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______ ALLEGATO A
Descrizione della fonte del Finangiamento
ART. 14 C.4 [Riduzione 3% dei favoro stragrdinario 1999
CCNL  farT. 15¢.1  {stt &) Fondo bass prevista per ¥ 1998 (+incrementi...) 24,295 87
1/4/98 lete, B) Risoree aggiuntive utilizzate net 1998 al sensi dell'art, 32 CCNL 56/97 1.225,00
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1 gtt, £ Risparml derivanti dalfapplicazione delfart, 2¢. 3 Didge. 2993 /i
;5) et GY Ristree Hestinate per fanng 1998 ot LED o 8.457,32
R feit, H) Risorse destinate alle indennith ex 8~ QF. 1/
5 {lett. 1) Guota ¢ sereata alle Region! { riduzions tz’fngenti) 44
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ALLEGATO B

Descrizione della fonte del Finanziamento

CCHL
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Quota mantenimento potenziaita fongo progres. ECONOMIiche

657,80
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CCNL
22/1/04

dich.conyg,
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Quota mantenin potenzialita fondo progressioni economiche

1.908,92

CCNL
09/05/2006

ART. 4 c.1

1Quota mantenimento potenzialita fondo progres. Economiche

1.279,33

CCNL

{Quota mantenimento potenzialita fondo progressioni economiche

546,40

3170772009

(Quota mantenimento potenzialitd fondo progressioni economiche

527,80

TOTALE

5.320,28
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CCNL
2271704

ART. 33 ¢. 2

Linieg imparts corscldato (ALLEGATD A

33.748,86

BRI, 31c. 1

Incrpmenty del U.62% Monts Satsd anne- 2001 4 euvg 53752369

3.,332,65 JSPESE PER PROGRESSIONT

ART. 32¢, 2

Ingremmenta: de D, 50% Moswe Satart anno 2001 ¢t eure 937,523,869

2.587_,62 ‘ personate in servizio

TCML
9/5/06

ART. AL

Tricramento €,%0% Motde Saiar 2003 di eure 512.482,00

2.562 41 frivalutanone al CCNL 31/8772009
Gid asciugi Fopsgal

CORL
11/4/08

Incremente del §,60% Morte Salan 2005 dieafe 957.148,00

3.343,13

£40.198,05

CONL
31/7/09

JFONDO TNDERNITA DT

COMPARTO

recupere RLA assegni ad pessenam personate cessato dat 19gennaio 2000

6.443,59 Janno 201t

uota manteniments poteazieiith fondo progressiont economiche LALLEGATO 8}

5.320,25

TOTALE RISORSE STABILY

527.494,51

9.535,62

Juriizzzo masorse sTasiLY

49,733 .67
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ART, 15¢.1

et £5) Contratki di spaniscsigazione ton yincaio gi destinsxione

INDEBNITA DL TURNG

Econgmie dedvanty da part-Brog

5.161,41 PRDENHITA articalasions orario
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IMDENNITA' managaio valor

ART. 15¢C. 2

n-sede 4 contrattazione decoitrats integrativa, gualora i bilanco lo cansenta
werificate pventumiti iabegn. Hal 01704739 0,75% M.5.97 di lirg 1.053.348.000

INDENNITA" per responsab.art. 360CNL04

4.080,07 INOENNITA' per partic.responsabil,

Artrazipne nliovl servizi o processi di dgrganizzasiong

4.600,00

300,00

115
500,60
2:500,00

ART. 17 o8

‘Eronamie nor bilizzate anna precedente IMP.63-596-507-508-598

993,77

CCNL

1470972000

IART. 54

Verificare se esistong condiziont per rfimborss spese potifita....

= FPRODUTTIVITA' INGIMIDUALE

CCNL
5710701

1ART. 4¢3 64

Riscrivono art. .1 Jett) e leee D) CUNL 18099

[PROGRESSIGNT ORIZZONTALY

CONL

09705/2006

CUNL
11/04/2008

| lmcremento 0,90 %M.5, 2005 dieurg 530, 33748 { APPLICABILE SDLS PER R 2008)

Neompensa medsni residus 2010

157956

fcompENSO KT

5,161 41

CCNL /09

Ticremente 1%M.5. 2007 dielve. 539705 0B( APPLICABILE SOLO PER 1L 2005}

[COMBENSD (NDAGIRL STATISTICHE

4.896,00
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